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Nova Gradiska, 23.10.2018.

Na temelju €lanka 25. stavka 2. podstavka 16. Statuta Opée bolnice Nova Gradiska, a u svezi
raspisanog natjeCaja objavljenog u Narodnim novinama dana 10. listopada 2018., na Zavodu za
zapoSljavanje i web stranici Opée bolnice Nova Gradiska za prijem u radni odnos na odredeno

vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce, za radno mjesto prvostupnik/ca sestrinstva, 1 izvrsitelj,
donosim

ODLUKU
0 izboru kandidata za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce

L

Za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce, za radno mjesto
prvostupnik/ca sestrinstva, 1 izvr§itelj, izabrana je:

1. Kiristina JuriSié, bacc.med. techn.

IL.
Izabrana kandidatkinja sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ¢e se regulirati medusobna
prava i obveze.
1.
Izabrana kandidatkinja treba se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru
kandidata javiti u Odjel pravnih, kadrovskih i opéih poslova.

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Dana 10. listopada 2018. raspisan je natjetaj za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do
povratka odsutnog radnika/ce za radno mjesto prvostupnik/ca sestrinstva, 1 izvritelj.

U natje€ajnom roku pristigle su 3 zamolbe, od kojih je 1 kandidat dostavio nepotpunu
dokumentaciju.

DOSTAVITL

1.1zabranoj kandidatkinji,
2.Dosje,

3.Pismohrana, ovdje.
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Na temelju €lanka 25. stavka 2. podstavka 16. Statuta Opce bolnice Nova Gradiska, a u svezi
raspisanog natjecaja objavljenog u Narodnim novinama dana 10. listopada 2018., na Zavodu za
zapoSljavanje i web stranici Opce bolnice Nova Gradiska za prijem u radni odnos na odredeno
vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce, za radno mjesto spremagica, 3 izvrsitelja, donosim

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce

L.

Za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce, za radno mjesto
spremacica, 3 izvr$itelja, izabrane su:
1. Tea gapina
2. Ana Blazevi¢
3. Suzana Malnar

II.
Izabrane kandidatkinje sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ée se regulirati medusobna
prava i obveze.
II.
Izabrane kandidatkinje trebaju se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru
kandidata javiti u Odjel pravnih, kadrovskih i opéih poslova.

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Dana 10. listopada 2018. raspisan je natje¢aj za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do
povratka odsutnog radnika/ce za radno mjesto spremagica, 3 izvrsitelja.

U natjeCajnom roku pristiglo je 35 zamolbi, od kojih je 5 kandidata dostavilo nepotpunu
dokumentaciju.

Izabrane kandidatkinje, Ana BlaZevié i Suzana Malnar, pozvale su se na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovmskog rata
i ¢lanova njihovih obitelji, dostavile su sve dokaze o 1spunjavanju uvjeta natjeaja i dokaze propisane
¢lankom 103. navedenog Zakona.

Daljnjim uvidom u dokumentaciju kandidata, odlumo sam kao u 1zre01

DOSTAVITL:
1. Izabranim kandidatkinjama,
2. Pismohrana, ovdje.




