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Ur.broj:02- 9369//?
Nova Gradiska, 29.10.2018.

Na temelju ¢lanka 25. stavka 2. podstavka 16. Statuta Opcée bolnice Nova Gradiska, a u svezi
raspisanog natje¢aja objavljenog u Narodnim novinama dana 10. Listopada 2018., na Zavodu za
zapoSljavanje i web stranici Opée bolnice Nova Gradiska za prijem u radni odnos na odredeno
vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce koji koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena,
za radno mjesto medicinska sestra/tehnicar, 1 izvrSitelj, donosim

OD L UK UOPONISTENJU ODLUKE
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce koji
koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena od 24. listopada 2018., ur.broj:02-7193/18.

L.
Ponistava se Odluka o izboru kandidata za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do

povratka odsutnog radnika/ce, koji koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena, ur.
broj:02-7193/18. od 24. listopada 2018.

Obrazlozenje

Izabrana kandidatkinja, Monika Pop&evi¢, zbog osobnih razloga ne moze zapodeti radni odnos
na radnom mjestu na koje je primljena temeljem natjecaja, te je odlugeno kao u izreci.

DOSTAVITI:
1. Moniki Pop&evié,
2. Dosje,

3. Pismohrana, ovdje.
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Na temelju ¢lanka 25. stavka 2. podstavka 16. Statuta Opée bolnice Nova Gradiska, a u svezi
raspisanog natjeCaja objavljenog u Narodnim novinama dana 10. listopada 2018., na Zavodu za
zaposljavanje i web stranici Opée bolnice Nova Gradiska za prijem u radni odnos na odredeno
vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce, koji koristi pravo na rad s polovicom punog radnog
vremena, za radno mjesto medicinska sestra/tehnigar, 1 izvrsitelj, donosim

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce koji
koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena

L.
Za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce koji koristi

pravo na rad s polovicom punog radnog vremena, za radno mjesto medicinska sestra/tehnidar, 1
izvrsitelj, izabrana je:

1. Anamarija Lukacevi¢

II.
Izabrana kandidatkinja sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim é&e se regulirati medusobna
prava i obveze.
I
Izabrana kandidatkinja treba se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru
kandidata javiti u Odjel pravnih, kadrovskih i opéih poslova.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Obrazlozenje

Dana 10. listopada 2018. raspisan je natjecaj za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do
povratka odsutnog radnika/ce koji koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena za radno
myjesto medicinska sestra/tehnidar, 1 izvrsitel;.

Odlukom o izboru kandidata za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutne
radnice, ur.broj:02-7193/18. od 24. listopada 2018. u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka
odsutnog radnika/ce koji koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena za radno mjesto
medicinska sestra, 1 izvrsitelj, izabrana je Monika Pop&evig.

Budu¢i da izabrana kandidatkinja Monika Popg&evi¢, ne moze zapoceti radni odnos, odlugio
sam kao u izreci. AT

DOSTAVITI:

1.1zabranoj kandidatkinji,
2.Dosje,

3.Pismohrana, ovdje.




