Opca bolnica Nova Gradiska * Strossmayerova 17A » 35400 Nova Gradigka

C A ¢ centrala tel: 035 217-900 « Ured ravnatelja: tel/fax: 035 364-361 « P.P. 46
NOVA = www.bolnicang.hr + e-mail: bolnicang@bolnicang.hr
NOVAGRADISKA OIB: 71630358814 + MB: 04762037 « IBAN: HR9023600001102629081

Ur.broj:02- 83973 /(&
Nova Gradiska, 10.12. 2018.

Na temelju ¢lanka 25. stavka 2. podstavka 16. Statuta Opée bolnice Nova Graditka, a u svezi
raspisanog natje¢aja objavljenog u Narodnim novinama dana 28.studenoga 2018., na Zavodu za
zaposljavanje i web stranici Opée bolnice Nova Gradiska za prijem u radni odnos na neodredeno
vrijeme, za radno mjesto elektricar, 1 izvrsitelj, donosim

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

I

Za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, za radno mjesto elektridar, 1 izvrsitelj,
izabran je:

1. Daniel Sekulié¢

II.

Izabrani kandidat sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ée se regulirati medusobna
prava i obveze.

III.

Izabrani kandidat treba se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru kandidata
Javiti u Odjel pravnih, kadrovskih i opéih poslova.

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazlozZenje

Dana 28. studenoga 2018. raspisan je natje¢aj za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
za radno mjesto elektrigar, 1 izvrsitel].

U natje€ajnom roku pristiglo je 5 zamolbi.

Daljnjim uvidom u dokumentaciju kandidata, odlugio sam kao u izreci.

DOSTAVITI:
1.Izabranom kandidatu,
2.Dosje,

3.Pismohrana, ovdje.
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Na temelju ¢lanka 25. stavka 2. podstavka 16. Statuta Opce bolnice Nova Gradiska, a u svezi
raspisanog natje¢aja objavljenog u Narodnim novinama dana 28.studenoga 2018., na Zavodu za
zapoS$ljavanje i web stranici Opce bolnice Nova Gradiska za prijem u radni odnos na neodredeno
vrijeme, za radno mjesto primalja, 1 izvrSitelj, donosim

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

L.

Za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, za radno mjesto primalja, 1 izvrSitelj,
izabrana je:

1. Sanja Horvatovié¢

II.

Izabrana kandidatkinja sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ¢e se regulirati medusobna
prava i obveze.

II.
Izabrana kandidatkinja treba se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru
kandidata javiti u Odjel pravnih, kadrovskih i op¢ih poslova.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Obrazlozenje

Dana 28. studenoga 2018. raspisan je natjecaj za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
za radno mjesto primalja, 1 izvrSitel;.

U natjeCajnom roku pristiglo je 8 zamolbi, od kojih je 1 kandidat dostavila nepotpunu
dokumentaciju.

Daljnjim uvidom u dokumentaciju kandidata, odlu¢io sam kao u izreci.

DOSTAVITL:

1.Izabranoj kandidatkinji,
2.Dosje,

3.Pismohrana, ovdje.
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Na temelju ¢lanka 25. stavka 2. podstavka 16. Statuta Opce bolnice Nova Gradiska, a u svezi
raspisanog natjeaja objavljenog u Narodnim novinama dana 28.studenoga 2018., na Zavodu za
zapo$ljavanje i web stranici Opce bolnice Nova Gradi§ka za prijem u radni odnos na neodredeno
vrijeme, za radno mjesto medicinska sestra/tehniar, 1 izvrSitelj, donosim

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

L.

Za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, za radno mjesto medicinska sestra/tehniéar, 1
izvrsitelj, izabrana je:

1. Katarina Ferié¢

II.
Izabrana kandidatkinja sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ée se regulirati medusobna
prava i obveze.
III.
Izabrana kandidatkinja treba se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru
kandidata javiti u Odjel pravnih, kadrovskih i opéih poslova.

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Dana 28. studenoga 2018. raspisan je natje€aj za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
za radno mjesto medicinska sestra/tehnidar, 1 izvrsitelj.

U natje¢ajnom roku pristiglo je 19 zamolbi, od kojih su 2 kandidata dostavila nepotpunu
dokumentaciju.

Daljnjim uvidom u dokumentaciju kandidata, odlu¢io sam kao u izreci.
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Jos p‘KQl;b Ziej, dr. med.

DOSTAVITI: e /)
1.Izabranoj kandidatkinji, N
2.Dosje, :

3.Pismohrana, ovdje.
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