ODLUKE SA 16. SJEDNICE UPRAVNOG VIJECA ODRZANE 26. rujna 2025.

ODLUKA

Usvaja se Zapisnik sa:

a.) 14. sjednice Upravnog vijeca Opce bolnice Nova Gradiska, odrzane 29. kolovoza 2025.,

b.) 15. Izvanredne (telefonske-elektronicke) sjednice Upravnog vijeca Opce bolnice Nova
Gradiska, odrzane 11. rujna 2025.

ODLUKA

Daje se suglasnost ravnatelju za zakljucenje Dodataka XXII. Ugovora o provodenju
laboratorijskih pretraga na razini primarne zdravstvene zastite

ODLUKA

Usvaja se Izvjesce o financijskom poslovanju ustanove za kolovoz 2025.
ODLUKA

Usvaja se VIII. Izmjena i dopuna Plana nabave za 2025.
ODLUKA

Upravno vijece prihvaca prijedlog ravnatelja ustanove za provodenje aktivnosti za povecanje
izvrSenja rada te prijedlog reorganizacije rada u ustanovi na nacin da udio troska zaposlenih
bude 85% osnovnog limita, odnosno 75% ukupnih prihoda za pruzanje zdravstvene zastite, kako
slijedi :

l. Korigirati cijene zdravstvenih usluga Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, buduci da
su iste nerealno niske, te ustanova nije u mogucnosti doseci odobreni mjesecni limit, iako
naturalni pokazatelji rada pokazuju dobre rezultate,

2. Ujednaciti fakturiranje zdravstvenih usluga kroz cijelu godinu, odnosno saciniti plan godisnjih
odmora lijecnika koji bi uvjetovao ravnomjerno koristenje godisnjih odmora lijecnika i ostalog
zdravstvenog kadra kroz cijelu godinu, a ne samo u ljetnim mjesecima, jer tada pada broj
pruzenih zdravstvenih usluga, pa samim time i faktura,

3. Povecati broj usluga kroz SKZZ, dijagnostiku i dnevnu bolnicu, boljom unutarnjom
organizacijom rada i rasporedom rada na radilistima unutar svake organizacijske jedinice,

4. Povecati obrtaj pacijenata koji se nalaze na stacionarnom lijecenju, skracivanjem prosjecne
duzine lijecenja, kako bi se uravnoteZio naplaceni iznos po fakturama i stvarni troSak lijecenja,
5. Uvesti unutarnju kontrolu strukture i nacina ispostavljanja racuna prema 1JZZO - u, kroz
provodenje interne edukacije.

6. Zbog nedostatka kadra na pojedinim odjelima nismo u mogucnosti reorganizirati rad, a to se
prije svega odnosi na Odjel ginekologije i opstetricije i Odjel pedijatrije, na kojima imamo
zaposlena po dva specijalista.

7. Do kraja ove godine i pocetkom 2026. godine sa specijalizacije bi nam se trebali vratiti po
Jjedan specijalist ginekologije i opstetricije i jedan specijalist pedijatrije, te jedan specijalist
nefrologije, time bi se otvorila mogucnost otvaranja novih radilista u okviru SKZZ-a i
dijagnostike.



8. U zavrsnoj smo fazi formiranja Odjela djelatnosti palijativne skrbi i dugotrajnog lijecenja u
istom prostoru time ¢cemo omoguciti povecanje broja postelja koje se koriste za pruzanje usluga u
akutnom lijecenju,

9. Organizirati rad u dezurstvu na odjelima gdje imamo dva dezurna lijecnika na nacin da drugi
dezurni lijecnik uz rad u dezurstvu, po mogucnosti, organizira pruzanje dijagnostickih usluga,
kako bi se smanjile liste cekanja.

10. Povecati case mix indeks, kroz obavljanje slozenijih operacijskih postupaka

ODLUKU
Usvaja se Izvjestaj o pregledu statusa medicinske opreme u Opcoj bolnici Nova Gradiska
ODLUKA

Daje se suglasnost za prihvat donacije za rujan 2025. godine u iznosu 2.500,00 €

ODLUKU
Daje se suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme u Opcu bolnicu Nova
Gradiska, kako slijedi:
-Medicinska sestra/tehnicar u Odjelu djelatnosti palijativne skrbi i dugotrajnog lijecenja do
povratka odsutne zdravstvene , 1 izvrsitelj,
-Kuhar u Jedinici za dijetetiku i prehranu , do povratka odsutnih radnika, 2 izvrsitelja,
-Pomoc¢ni radnik u kuhinji u Jedinici za dijetetiku i prehranu, 1 izvrsitelj

ODLUKU
Daje se suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme u Opcu bolnicu Nova
Gradiska, kako slijedi:
-Doktor medicine, specijalist klinicke mikrobiologije u Zdravstvenoj jedinici za laboratorijsku i
mikrobiolosku dijagnostiku, 1 izvrsitel],
-Prvostupnik/ca fizioterapije u Zdravstvenoj jedinici za reumatske bolesti, fizikalnu medicinu i
rehabilitaciju, 1 izvrsitelj,
-Medicinska sestra/tehnicar u Odjelu za pedijatriju, 1 izvrsitelj



