Opc¢a bolnica Nova GradiSka « Strossmayerova 17A « 35400 Nova Gradiska
» centrala tel: 035 217-900 « Ured ravnatelja: telffax: 035 364-361 + P.P. 46

orcaBOLNICA www.bolnicang.hr + e-mail:  bolnicang@bolnicang.hr
NOVAGRADISKA OIB: 71630358814 » MB: 04762037 + IBAN: HR9023600001 102629081

Ur.broj:02- #&2/ /43
Nova Gradiska, 21.08.2023. o=

Temeljem &lanka 25. to¢ke 16. Statuta Opée bolnice Nova Gradiska, a u svezi raspisanog
natjeaja objavljenog u Narodnim novinama dana 02. kolovoza 2023., na Zavodu za zapoSljavanje i
web stranici Opée bolnice Nova Gradi$ka za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka
odsutnog radnika/ce, za radno mjesto pomoéni radnik/ca u kuhinji, jedan izvrsitelj, donosim

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog
radnika/ce za radno mjesto pomoéni radnik/ca u kuhinji, jedan izvrsitelj

L
Za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce, za radno
mjesto pomoéni radnik/ca u kuhinji, jedan izvrsitelj, izabrana je

-Paula Dautovi¢
IL
Izabrana kandidatkinja sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ¢e se regulirati medusobna
prava i obveze.
III.
Izabrana kandidatkinja treba se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru
kandidata javiti u Odjel pravnih, kadrovskih i opéih poslova.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

ObrazlozZenje

Dana 02. kolovoza 2023. raspisan je natje¢aj za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do
povratka odsutnog radnika/ce za radno mjesto pomo¢ni radnik/ca u kuhinji, jedan izvrsitelj.

U natjeajnom roku pristiglo je devetnaest zamolbi, a uvidom u dokumentaciju koja je u
privitku zamolbi konstatira se da je jedan kandidat dostavio nepotpunu dokumentaciju.

Daljnjim uvidom u dokumentaciju konstatira se da imenovana kandidatkinja ne ostvaruje
prednost kao invalidna osoba, a sukladno ovlastenju iz &lanka 25. todke 16. Statuta Opée bolnice Nova
GradiSka, izmedu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natjeaja, odludio sam kao u izreci.

RAVNATELJ:
j, dr. med.
specijalist
DOSTAVITI: Nt
1.1zabranom kandidatu,
2.Dosje,

3.Pismohrana, ovdje.



Op¢a bolnica Nova Gradiska » Strossmayerova 17A « 35400 Nova Gradiska
» centrala tel: 035 217-900 ¢ Ured ravnatelja: telffax: 035 364-361 « P.P. 46

orcaBOL NlCA www.bolnicang.hr » e-mail: bolnicang@bolnicang.hr
NOVAGRADISKA OIB: 71630358814 + MB: 04762037 + IBAN: HR8023600001102629081

Ur.broj:02- 4015 /23
Nova Gradiska, 18.08.2023.

Temeljem &lanka 25. tocke 16. Statuta Opée bolnice Nova GradiSka, a u svezi raspisanog
natjecaja objavljenog u Narodnim novinama dana 02. kolovoza 2023., na Zavodu za zapo$ljavanje i
web stranici Opcée bolnice Nova Gradi§ka za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka
odsutnog radnika/ce, za radno mjesto spremac/ica, jedan izvrsitelj, donosim

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog
radnika/ce za radno mjesto spremad/ica, jedan izvrsitelj

L
Za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce, za radno
mjesto spremac/ica, jedan izvrSitelj, izabrana je

- Milica Kralji¢
II.
Izabrana kandidatkinja sklopiti ée s Bolnicom Ugovor o radu kojim ée se regulirati medusobna
prava i obveze.

II1.
Izabrana kandidatkinja treba se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru
kandidata javiti u Odjel pravnih, kadrovskih i opéih poslova.

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Dana 02. kolovoza 2023. raspisan je natjedaj za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do
povratka odsutnog radnika/ce za radno mjesto spremad/ica, jedan izvr§itelj.

U natje¢ajnom roku pristiglo je dvadeset pet zamolbi, a uvidom u dokumentaciju koja je u
privitku zamolbi konstatira se da su dva kandidata dostavila nepotpunu dokumentaciju.

Od kandidata koji su se pozvali na pravo prednosti pri zapo§ljavanju sukladno odredbama
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihove obitelji (,Narodne
novine“ broj:121/17.,98/19. i 84/21.) i odredbama Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom( ,Narodne novine“ broj:157/13., 152/14. i 39/18.), samo je
izabrani kandidat, dostavio svu potrebu dokumentaciju za ostvarenje prednosti prilikom zapogljavanja
kao osoba s invaliditetom.

Sukladno ovlastenju iz ¢lanka 25. tocke 16. Statuta Opée bolnice Nova Graditka, a postujuéi
pravo prednosti prilikom zaposljavanja, odludio sam kao u izreci.

RAVNATELI:
Kolodziej, dr. m¢d. ijaki
uZi specijafist traumatologije

irurgije,

DOSTAVITI:
1.1zabranom kandidatu,
2.Dosje,

3.Pismohrana, ovdje.




Op¢a bolnica Nova Gradiska « Strossmayerova 17A « 35400 Nova Gradiska
* centrala tel: 035 217-900 « Ured ravnatelja: telffax;: 035 364-361 « P.P. 46

OPCAB L N[CA www.bolnicang.hr » e-mail:  bolnicang@bolnicang.hr
NOVAGGRADISKA OIB: 71630358814 + MB: 04762037 « IBAN: HR9023600001 102629081

Ur.broj:02- 4820 /A3
Nova Gradiska, 21.08.2023.

Temeljem ¢&lanka 25. stavka tocke 16. Statuta Opce bolnice Nova Gradi§ka, a u svezi
raspisanog natje¢aja objavljenog u Narodnim novinama dana 02. kolovoza 2023., na Zavodu za
zapoSljavanje i web stranici Opée bolnice Nova Gradiska za prijem u radni odnos na odredeno
vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce, za radno mjesto primalja/primalja asistentica, dva
izvrsitelja , donosim

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog
radnika/ce za radno mjesto primalja/primalja asistentica, dva izvrSitelja

L.
Za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce, za radno
mjesto, primalja/primalja asistentica, dva izvrSitelja, izabrane su:

-Jasna Ugarkovié
-Karla Busi¢

IL.
Izabrane kandidatkinje sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ¢e se regulirati medusobna
prava i obveze.
I11.
Izabrane kandidatkinje trebaju se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru
kandidata javiti u Odjel pravnih, kadrovskih i op¢ih poslova.

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Dana 02. kolovoza 2023. raspisan je natje¢aj za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do
povratka odsutnog radnika/ce za radno mjesto primalja/primalja asistentica, dva izvrsitelja.

U natje¢ajnom roku pristiglo je osam zamolbi, a uvidom u dokumentaciju koja je u privitku
zamolbi konstatira se da je jedan kandidata ne ispunjava formalne uvjete natjedaja, a jedan kandidat
nije dostavio potpunu dokumentaciju.

Kandidatkinja koja se pozvala na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbama
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine"
broj:121/17.,98/19. i 84/21.), nije dostavila potpunu dokumentaciju kako bi ostvario prednost prilikom
zaposljavanja.

Sukladno ovlastenju iz ¢lanka 25. toke 16. Statuta Opée bolnice Nova Gradiska, izmedu
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natje€aja, odlu¢io sam kao u izreci.

DOSTAVITL: © SRADISKA
1.1zabranim kandidatkinjama, Strossmayerova 17A

2.Dosje, )
3.Pismohrana, ovdje.



! ] Op¢a bolnica Nova Gradigka * Strossmayerova 17A » 35400 Nova Gradiska
OPCAB CA + centrala tel: 035 217-900 « Ured ravnatelja: tel/fax: 035 364-361 « P.P. 46
MOVAG*RAD%KA www.bolnicang.hr « e-mail: bolnicang@bolnicang.hr

OIB: 71630358814 » MB: 04762037 « IBAN: HR9023600001102629081

Ur. broj: 02- ££(9 /23
Nova Gradiska, 21.08.2023.

Temeljem ¢lanka 25. to€ke 16. Statuta Opce bolnice Nova Gradiska, a u svezi raspisanog
natjecaja objavljenog u Narodnim novinama dana 02. kolovoza 2023., na Zavodu za zapoSljavanje i
web stranici Opc¢e bolnice Nova Gradi$ka za prijem u radni odnos na odredeno
vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce, za radno mjesto prvostupnik/ca sestrinstva, jedan izvrSitelj,
donosim

ODLUKU

o izboru kandidata za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce,za
radno mjesto prvostupnik/ca sestrinstva, jedan izvrSitelja

L
Za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce, za radno
mjesto prvostupnik/ca sestrinstva, jedan izvrSitelja, izabrana je:

- Josipa iderié, bacc. med. techn.

IIL.
Izabrana kandidatkinja sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ¢e se regulirati medusobna
prava i obveze.

III.
Izabrana kandidatkinja treba se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru
kandidata javiti u Odjel pravnih, kadrovskih i opéih poslova.

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Dana 02. kolovoza 2023. raspisan je natjecaj za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme, za
radno mjesto prvostupnik/ca sestrinstva, jedan izvrSitelja.

U natjeCajnom roku pristigle su dvije zamolbe, a uvidom u dokumentaciju koja je u privitku
zamolbi konstatira se su oba kandidata dostavila potpunu dokumentaciju.

Sukladno ovlastenju iz ¢lanka 25. to¢ki 16. Statuta Opée bolnice Nova Gradiska, izmedu
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja, odlu¢io sam kao u izreci.

8 O ATELJ:
J051p ﬁ 1eJ, . specijali . e,
D

sbﬁxg/m C i spec1_|a st traumatologije

SMavera,,
DOSTAVITL e
1.Izabranoj kandidatkinji,
2.Dosje,

3.Pismohrana, ovdje.



Opca bolnica Nova GradiSka « Strossmayerova 17A « 35400 Nova Gradiska
» centrala tel: 035 217-900 + Ured ravnatelja: telffax: 035 364-361 « P.P. 46

orecaBOLNICA www.bolnicang.hr + e-mail: bolnicang@bolnicang.hr
NOVAGRADI éKA OIB: 71630358814 « MB: 04762037 « IBAN: HR9023600001102629081

Ur.broj:02- 4£/(8 /43
Nova Gradiska, 21.08.2023.

Temeljem ¢lanka 25. to€ke 16. Statuta Opce bolnice Nova Gradiska, a u svezi raspisanog
natjeaja objavljenog u Narodnim novinama dana 02. kolovoza 2023., na Zavodu za zapo$ljavanje i
web stranici Opée bolnice Nova Gradiska za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka
odsutnog radnika/ce, za radno mjesto razvoza¢, jedan izvrsitelj , donosim

ODLUKU
o izboru kandidata za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog
radnika/ce za radno mjesto razvozag, jedan izvrSitelj

L
Za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog radnika/ce, za radno
mjesto razvozag, jedan izvrSitelj, izabran je:

- SaSa Matijevi¢

II.
Izabrani kandidat sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ¢e se regulirati medusobna
prava i obveze.

III.
Izabrani kandidat treba se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru kandidata
javiti u Odjel pravnih, kadrovskih i opéih poslova.

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Dana 02. kolovoza 2023. raspisan je natje¢aj za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do
povratka odsutnog radnika/ce za radno mjesto razvozag, jedan izvrsitel;.

U natjecajnom roku pristiglo je osam zamolbi, a uvidom u dokumentaciju koja je u privitku
zamolbi konstatira se da dva kandidata nisu dostavili potpunu dokumentaciju.

Sukladno ovlastenju iz ¢lanka 25. to€ke 16. Statuta Opée bolnice Nova Gradiska, izmedu
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja, odlu¢io sam kao u izreci.

DOSTAVITI:
1.I1zabranom kandidatu,
2.Dosje,

3.Pismohrana, ovdje.



