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Temeljem suglasnosti Ministarstva zdravstva, a sukladno odredbama ¢€lanka 25.
Statuta Opcée bolnice Nova Gradiska, objavljujem

NATJECAJ

za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme (12 mjeseci) radi stjecanja prvog radnog
iskustva/ pripravnistva , putem mjera Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, kako slijedi:

- medicinska sestra/tehni¢ar (SSS)-1 izvrsitel]

Uz prijavu na natjecaj potrebno je obvezno priloZiti:

-Zivotopis,

-presliku svjedodzbi 1., 2., 3. i 4. razreda srednje Skole kao i presliku zavrSne svjedodzbe,
-presliku dokaza o drzavljanstvu,

-presliku rodnog lista,

-presliku osobne iskaznice,

-potvrdu Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanje o evidenciji nezaposlenosti,

-potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o staZu osiguranja, ne stariju od 30
dana.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prema ¢&lanku 102. Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihove obitelji (,Narodne novine® br.
121/17.98719. i 84/21.) ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata i ¢lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, duzan je u prijavi
za javni natje€aj pozvati se na pravo prednosti te ima pravo prednosti u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja prema ¢lanku
102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji,
duzni su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja
priloZiti svu dokumentaciju propisanu ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona, a koji se mogu nadi i
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema Clanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, duzni su uz
prijavu na natje¢aj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja priloZiti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Podno$enjem prijave na natje¢aj, kandidat je suglasan da Opca bolnica Nova
GradiSka kao voditelj obrade moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati njegove osobne




podatke u svrhu provedbe natje¢aja sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.

Kandidat se moze primiti na pripravnic¢ki staz u trajanju od 12 mjeseci ako je prijavljen
u evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje a nema vise od 6
mjeseci prijavljenog staza osiguranja u ste¢enom zvanju uz uvjet da Opca bolnica Nova
Gradiska ishodi za njega pozitivhu ocjenu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Prijave kandidata podnose se u roku 8 dana od dana objave natjeaja u Narodnim
novinama osobno ili poStanskom posiljkom na adresu: Opéa bolnica Nova Gradiska,
Strossmayerova 17A, Nova GradiSka, u zatvorenoj koverti s naznakom ,Za natjecaj
(navesti naziv radnog mjesta)“.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Nepotpune, nepravovremene, te prijave na kojima nije naznaceno radno mjesto neée
se razmatrati.

Opca bolnica Nova GradiSska zadrzava pravo ponistenja natje€aja u cijelosti ili
djelomiéno, bez obrazlozZenja i odgovornosti prema kandidatima.

Odluke o odabranim kandidatima javno ¢e biti objavljene na mreznim stranicama
Bolnice www.bolnicang.hr i dostavljene odabranim kandidatima.
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