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Na temelju dlanka 24. Statuta Op6e bolnice Nova Gradi5ka, objavljujem

NATJE6AJ

1) za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme

-prvostupnik/ca medicinsko-laboratorijske dijagnostike, jedan izvr5itelj

2l za zasnivanie radnog odnosa na odredeno vrueme do povratka odsutnog
radnikarce

a) prvostupniUca sestrinstva, dva izvr5itelja,
b) medicinska sestra/tehni6ar, dva izvr5itelja,
c) pri malja/primalj a asistentica, jedan izvr5itelj,
d) referenUviSi referent knjigovodstva dobavljata, jedan izvr5itelj,
e) referenUskladi5tar/ekonom, jedan izvr5itelj

Stru6ni uvieti:

1) preddiplomski sveu6ili5ni ili struEni studij medicinsko- laboratorijske dijagnostike,
odobrenje za samostalan rad,

2a) preddiplomski sveudili5ni ili stru6ni stud'rj sestrinstva, odobrenje za
samostalan rad,

2b) srednja medicinska Skola, op6i smjer, odobrenje za samostalan rad,

2c) srednja primaljska 5kola, odobrenje za samostalan rad,

2d) SSS ekonomske struke/preddiplomski sveudiliSni ili strudni stud'rj ekonomskog
smjera, najmanje 1 godina radnog iskustva u struci,

2el SSS ekonomske struke/tehnidke struke, uvjerenje o osposobljenosti za
raEunalnog operatera, poloZen vozadki ispit,B" kategorije.

Uz prijavu na natie6aj potrebno je obvezno priloiiti:

iivotopis,
dokaz o stedenoj strudnoj spremiza traZeno radno mjesto-presliku zavr5ne
svjedodibe /diplome,
presliku odobrenja za samostalan rad od 1) do 2c)
preslika dokaza o radnom iskustvu u struci pod 2d),
preslika dokaza o osposobljenosti za ra6unalnog operatera te dokaza o polo2enom
vozatkom ispitu ,B" kategorije,
presliku dokaza o dr2avljanstvu,
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presliku rodnog Iista,
presliku osobne iskaznice,
dokaz o radnom staZu (elektroniEki zapis o radno-pravnom statusu osiguranika-
e-radna knjiZica ili potvrda HZMO-a, ne starija od mjesec dana od dana objave
natjeCaja.
uvjerenje nadleZnog suda da se ne vodi kazneni postupak iz glave XVl. Kaznenog
zakona (,Narodne novine" brq:125111., 144112., 56/15., 61/1S.-ispravak, 101117.,
118118., 126119., 84121., 114122., 114123. i 36124.) Kaznena djela protiv spolne
slobode i glave XVI!. istoga Zakona- Kaznena djela spolnog zlostavljanja i

iskori5tavanja djeteta ( uvjerenje suda mora biti izdano u vrijeme roka za dostavu
pr'rjava na ovaj natje6aj), od 1) do 2c).

U pr'rjavi na natjeCaj kandidatisu duini navesti na koje radno mjesto se prijavljuju.
Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti moraju se u prijavi

pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti prema dlanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" br. 121117.,
98/19., 84121. i156/23.),dlanku 48.Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata i

Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom, duian
je u prijavi za javni natjedaj pozvati se na pravo prednosti te ima pravo prednosti u odnosu na
ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja prema Elanku
1O2. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i Clanovima njihovih obitelji, duZni
su uz prijavu na natje6aj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje6aja priloZiti svu
dokumentaciju propisanu dlankom 103. stavkom 1. Zakona, a koja se moie na6i i na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelii.oov.hr/zaposliavanie-843/843.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja prema 6lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom, duZan je uz
pr'rjavu na natjedaj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje6aja priloiiti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, te potvrdu posljednjeo poslodavca o na6inu
prestanka prethodnog zaposlenja.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja za radno mjesto pod 1) biti 6e
pozvani na prethodnu provjeru znanja, vje5tina, sklonosti i sposobnosti bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje su podnijeli zamolbu.

Prethodna provjera utvrdit 6e se pisanom provjerom stru6nih znanja bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta i intervjuom.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natje6aja za radno miesto pod 2d) i 2e)
biti 6e pozvani na prethodnu provjeru znanja, vjeitina, sklonosti i sposobnosti bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje su podnijelizamolbu.

Prethodna provjera utvrdit 6e se pisanom provjerom stru6nih znanja bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta.

O terminima testiranja (najmanje 5 dana prije odrZavanja), radnim materijalima za
prethodnu provjeru i rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavije5teni putem internetske
stranice Opce bolnice Nova Gradi5ka (www.bolnicano.hr). Dan objave na internetskim
stra nicama sm atra se danom prijema obavijesti/poziva/odlu ke.

Kandidati koji ne pristupe navedenoj provjeri smatrat 6e se da su odustali od pr'tjave
na natjedaj.

U slu6aju jednakog broja bodova prednost ce se dati kandidatu koji ostvaruje
prednost prilikom zapo5ljavanja sukladno jednom od gore navedenih zakona.

Prijavom na natjedaj dajete privolu za obradu Va5ih osobnih podataka u svrhu
zapo5ljavanja, a u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji ureduju za5titu osobnih
podataka.
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Op6a bolnica Nova Gradi5ka pridrZava pravo poni5tenja natjedaja, odnosno pravo ne
odabrati niti jednog kandidata bez obrazloZenja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti
prema kandidatima.

Prijave kandidata podnose se u roku 8 dana od dana objave natje6aja u Narodnim
novinama, osobno ili po5tanskom po5iljkom na adresu: Op6a bolnica Nova GradiSka,
Strossmayerova 17A, Nova GradiSka, u zatvorenoj koverti s naznakom ,,Za zasnivanje
radnog odnosa- (navesti naziv radnog miesta)".

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.
Nepotpune, nepravovremene, te prijave na kojima nije naznadeno radno mjesto ne6e

se razmatrati.

Josip med. spec.
a z
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