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Temeljem &lanka 24. toéke 34. Statuta Opée bolnice Nova Gradiska, a u svezi raspisanog
natje¢aja objavljenog u Narodnim novinama dana 12. kolovoza 2026. na Zavodu za zaposljavanje i
web stranici Opée bolnice Nova Gradiska za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, za radno
mjesto prvostupnik/ca primaljstva, jedan izvrSitelj, donosim

ODLUKU

o izboru kandidata za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, za radno mjesto prvostupnik/ca
primaljstva, jedan izvrSitelj

L.
U radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto prvostupnik/ca primaljstva, jedan
izvrsitelj, izabrana je:
-Andrea Grganic, bacc. obs.

II.

Izabrana kandidatkinja sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ée se regulirati medusobna
prava i obveze.

1.
Izabrana kandidatkinja treba se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru
kandidata javiti u Odjel pravnih, kadrovskih i op¢ih poslova.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Dana 12 kolovoza 2026. raspisan je natjedaj za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme,
za radno mjesto prvostupnik/ca primaljstva, jedan izvrsitel].

U natje€ajnom roku pristigle su dvije zamolbe, a uvidom u dokumentaciju koja je u privitku
zamolbi konstatira se da su obje kandidatkinje dostavile potpunu dokumentaciju.

Kandidatkinje su pozvane na intervju s Povjerenstvom za prethodno provjeravanje strunih i
radnih sposobnosti kandidata prijavljenih za radno mjesto prvostupnik/ca primaljstva. Na
razgovor(intervju) se odazvala jedna kandidatkinja. Nakon provedenog intervjua, Povjerenstvo za
prethodno provjeravanje struénih i radnih sposobnosti kandidata prijavljenih za radno mjesto
prvostupnik/ca primaljstva predloZilo je ravnatelju Bolnice da se u radni odnos na neodredeno vrijeme
za radno mjesto prvostupnik/ca primaljstva primi kandidatkinja koja se odazvala razgovoru (intervjuu)
i koja je ostvarila najve¢i mogu¢i broj bodova.

Slijedom navedenoga, odlu¢io sam kao u izreci.

AVNATELI:
Josip Kolodziej, dr. med. spec.
DOSTAVITI:
1.Izabranoj kandidatkinji,
2.Dosje,

3.Pismohrana, ovdje.
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Temeljem &lanka 24. todke 34. Statuta Opée bolnice Nova Gradigka, a u svezi raspisanog
natje¢aja objavljenog u Narodnim novinama dana 12. kolovoza 2026. na Zavodu za zapo$ljavanje i
web stranici Opée bolnice Nova Gradiska za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme , za radno
mjesto primalja/primalja asistentica, jedan izvrSitelj, donosim

ODLUKU

o izboru kandidata za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, za radno mjesto primalja/primalja
asistentica, jedan izvrsitel]

I.
U radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto primalja/primalja asistentica, jedan
izvriitelj, izabrana je:
-Julija Dzanija

I1.
Izabrana kandidatkinja sklopiti ¢e s Bolnicom Ugovor o radu kojim ¢e se regulirati medusobna
prava i obveze.

I1.
[zabrana kandidatkinja treba se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru
kandidata javiti u Odjel pravnih, kadrovskih i op¢ih poslova.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazlozZenje

Dana 12. kolovoza 2026. raspisan je natje¢aj za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme,
za radno mjesto primalja/primalja asistentica, jedan izvrSitel).

U natjeajnom roku pristigle su dvije zamolbe, a uvidom u dokumentaciju koja je u privitku
zamolbi konstatira se da su obje kandidatkinje dostavile potpunu dokumentaciju.

Kandidatkinje su pozvane na intervju s Povjerenstvom za prethodno provjeravanje stru¢nih i
radnih sposobnosti kandidata prijavljenih za radno mjesto primalja/primalja asistentica. Nakon
provedenog intervjua, Povjerenstvo za prethodno provjeravanje struénih i radnih sposobnosti
kandidata prijavljenih za radno mjesto primalja/primalja asistentica predlozilo je ravnatelju Bolnice da
se u radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto primalja/primalja asistentica primi
kandidatkinja koja je ostvarila ve¢i broj bodova na intervjuu.

Slijedom navedenoga, odluéio sam kao u izreci

RAVNATELI:
Josip KRolodziej,dr” med. spec.
DOSTAVITI:
1.1zabranoj kandidatkinji,
2.Dosje,

3.Pismohrana, ovdje.



