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Temeljem €lanka 25. tocke 16. Statuta Opée bolnice Nova Gradiska, a u svezi raspisanog
natjedaja objavljenog u Narodnim novinama dana 02. kolovoza 2023., na Zavodu za zapoljavanje i
web stranici Opée bolnice Nova Gradiska za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, za radno
mjesto primalja/primalja asistentica, jedan izvrsitelj, donosim

ODLUKU
0 izboru kandidata za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, za radno mjesto
primalja/primalja asistentica, jedan izvriitelj

L
Za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, za radno mjesto primalja/primalja asistentica,
jedan izvritelj, izabrana je:

— Anamarija Soli¢

II.
Izabrana kandidatkinja sklopiti ée s Bolnicom Ugovor o radu kojim ¢e se regulirati medusobna
prava i obveze.
I11.
Izabrana kandidatkinja treba se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru
kandidata javiti u Odjel pravnih, kadrovskih i opéih poslova.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje
Dana 02. kolovoza 2023. raspisan je natjelaj za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme,
za radno mjesto primalja/primalja asistentica, jedan izvrSitelj.

U natjeCajnom roku pristiglo je devet zamolbi, a uvidom u dokumentaciju koja je u privitku
zamolbi konstatira se da dvije kandidatkinje nisu dostavile potpunu dokumentaciju.

Kandidati koji su ispunjavali formalne uvjete natjeSaja pozvani su na intervju sa
Povjerenstvom za prethodno provijeravanje struénih i radnih sposobnosti kandidata prijavljenih za
radno mjesto primalja/primalja asistentica. Intervjuu su pristupila &etiri kandidata. Nakon provedenog
intervjua, Povjerenstvo za prethodno provjeravanje struénih i radnih sposobnosti kandidata
prijavljenih za radno mjesto primalja/primalja asistentica predloZilo je ravnatelju Bolnice da se u radni
odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto primalja/ primalja asistentica primi kandidatkinja koja
je ostvarila najveéi broj bodova na intervjuu.

Slijedom navedenoga, odludio sam kao u izreci.
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