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Na temelju dlanka 25. statuta op6e bolnice Nova Gradiska, objavljujem

NATJEEAJ

1. za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme

a) doktor medicine, specijalist pedijatrije, 2 izvr5itetja
b) doktor medicine, specijalist ginekologije iopstetiicije, 2 izvr5itelja
c) doktor medicine, specijalist neurologije, 1 izvr5itetj
d) doktor medicine, specijalist abdominalne kirurgije, 1 izvr5itelj
e) doktor me_dicine, specijalist ortopedije itraumatologue, 1 izviSitetl
0 prvostupnik/ca sestrinstva, 1 izvr5itelj
g) kontrolor administracije, 1 izvrSitelj
h) pratja rubtja, 2 izvr5itetja

2. za- zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme do povratka
odsutnog radnika/ce

a) prvostupniUca sestrinstva, 1 izvr5itelj
b) medicinska sestra/tehniCar, 1 izvr5itelj
c) spremadica, 2 izvrSitelja

3. za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme radi zamje ne za
godi5nje odmore, a najduze tri mjeseca od podetka rada

- medicinska sestra/ tehnidar, 2 izvr5itelja

StruEni uvjeti:

1. od a). do .e) preddiplomski i diplomski sveu6itisni studij ili integriranipreddiplomski i diplomski sveudili5ni studij doktor medicine, poloZen
specijalistiCki ispit, odobrenje za samostalan rad,
f) preddiplomskisveudili5ni ili stru6ni studij sestrinstva, odobrenje za
samostalan rad,
g) SSS upravne struke ili gimnazija, najmanje godina dana radnog iskustva u
struci
h) osnovna Skola

2' a)preddiplomski sveudili5ni ili stru6ni studij sestrinstva, odobrenje zasamostalan rad,
b) srednja medicinska Skola, op6i smjer, odobrenje za samostalan rad
c) osnovna Skola

3' srednja medicinska Skola, op6i smjer, odobrenje za samostalan rad.

Uz prijavu na natjeEaj potrebno je obvezno priloZiti:- zamolbu sa Zivotopisom,
- dokaz o stedenoj stru0noj spremiza traZeno radno mjesto-prestiku zavrsnesvjedodZbe/diplome,
- preslika uvjerenja o poro2enom specijaristickom ispitu od 1 a) do 1e),- preslika odobrenja za samostaran rad od 1a) oo io ,-poo 2a),2b) i'i.- preslika dokaza o drZavljanstuu,- preslika rodnog lista,

L



- preslika osobne iskaznice,
- potvrda HZMO o radnom staZu- elektronidkizapis (ne starija od mjesec dana).

U prijavi na natje6aj kandidatisu duZni navesti na koje radno mjesto se prijavljuju.
Osobe koje prema posebnim propisima osfuaruju pravo prednosti morajuse-r-rprijavi

pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju iremaposebnom zakonu.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti prema Elanku 102. Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" br. 121117.,
98/19., 84121. i 156123.),dlanku 48.t Zakona o za5titi vojnih i Civitnin invatida rata i ctanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom, du2an je u prijavi
za javni natje6aj pozvati se na pravo prednosti te ima pravo prednosti u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja prema 6lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima-njihovih obitelji, duZni
su uz prijavu na natje6aj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjedaja priloZiti svu
dokumentaciju propisanu elankom 103. stavkom 1. Zakona, i fola se- mo2e na6i i na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelii.oov.hr/zapo-sliavanie-843/843.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti prilikom ziposljavanja prema elanku g.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom, du2an je uz
prijavu na natjedaj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjedaja priioZiti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, te potvrdu posliednieo' poilodavca o nacinu
prestanka prethodnog zaposlenja.

- Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natje6aja za radna mjesta pod 19) i th) biti
6e pozvani na prethodnu provjeru znarya, vje5tina,- sklonosti i sposoUnosti bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje su podnijelizamolbu.

Prethodna provjera obavlja se intervjuom.

. U sludaju jednakog broja bodova prednost 6e se dati kandidatu koji ostvaruje
prednost prilikom zaposljavanja sukladno jednom od gore navedenih zakona.

O terminu intervjua (najmanje 5 dana prije odrZavanja), radnim materijalima za
prethodnu provjeru i rezultatima natje6aja kandidati 6e biti oOlvileSteni putem internetske
stranice Op6e bolnice Nova GradiSka (www.bolnicang.hr). Dan objave na internetskim
stra n icama smatra se danom prijema obavijesti/poziva/od luke.

Kandidati koji ne pristupe navedenoj provjeri smatrat 6e se da su odustali od prijave
na natje6aj.

Prijavom na natjedaj dajete privolu za obradu Va5ih osobnih podataka u svrhu
zapoSljavanja, a u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji ureduju zastitu osobnih
podataka.

Op6a bolnica Nova Gradi5ka pridrZava pravo poni5tenja natjecaja, odnosno pravo ne
odabrati niti jednog kandidata bez obrazloZenja svoje odluke i-bez'ikakve odgovornosti
prema kandidatima.

Prijave kandidata podnose se u roku 8 dana od dana objave natje6aja u Narodnimnovinama, osobno jli poStanskom po5iljkom na adresu: Op6a'bolnica Nova Gradiika,Strossmayerova 17A, Nova Gradi5ka, u zatvorenoj koverti s naznakom ,,Za zasnivanjeradnog odnosa- (navesti naziv radnog mjesta),,.
Na natjedaj se mogu javiti osobe oOi spoia.
Nepotpune, nepravovremene, te prijave na kojima nije naznadeno radno mjesto ne6ese razmatrati.

RAVNATELJ:
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