\ “““’”i v-'"v*zéka » Strossmayercva 17A « 38400 Nova Gradigka

OPCAB Li\\“\ﬁrix Rz < LUred ravnatelia tellax: 035 364-361 « P P. 46
N{'}"”"E‘G QAD;%K& Wiy DOInicas a4 nre e-maidl ﬁﬁiﬁfcaﬂg@ﬁﬁig x(;aﬁg‘?':i

) O 71630358814 « MB: 04762037 < IBAN HRED236000011026258081

Ur. broj:02- 5546 / 23,
Nova Gradiska, 30.11.2023.

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Opce boinice Nova Gradiska, objavljujem

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme
do povratka odsutnog radnika/ce

a) prvostupniki/ca sestrinstva, 1 izvrsitel]
b} medicinska sestra/tehnicar. 1 izvrsitelj
¢) primalja‘primalja asistentica, 2 izvrsitelja
d) kuhar, 1 izvrsite])
Struéni uvjeti:
a) preddiplomski sveucilisni ili struéni studij sestrinstva, odobrenje za

samostalan rad

b) srednja medicinska Skola, opéi smjer, cdobrenje za samostalan rad
¢) srednja primaijska skola, cdobrenje za samaostalan rad

d} srednja struéna sprema/KV-kuhar

Uz pruavu na natjetaj potrebno je obvezno priloziti:

Zivotopis,

- dokaz o steenoj struér.oj spremi za trazeno radno mjesto-presliku zavrine
svjedodzbe/dipiome,

- preslika odobrenja za samostalan rad od a) do ¢),

- presiika dokaza o drzavijanstvu,

- preslika rodnog lista,

- preslika oscbne iskaznice,

- potvrda HZMO o radnom stazu- elektroniéki zapis (ne starija od mjesec dana).

U prijavi na natje¢aj kandicati su duzni navesti na koje radno mjesto se prijavijuju.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu. .

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti prema &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &ianovima njihovih obiteiji (,Narodne novine" br. 121/17.,
98/19.184/21.) &lanka 48.f Zakona o zastiti vojnin i civilnih invalida rata i ¢lanka 9. Zakona ©
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ijavanju osoba s invaliditetom, duZan je u prijavi za javni
natjecaj pozvati se na pravo prednosti te ima pravo prednosti u odnosu na ostale kandidate
pod jednakim uvjetima

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ijavanja prema &lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, duZni



Su uz prijavu na natjeéaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeéaja priloZziti svu
dokumentaciju propisanu ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona, a Koji 8¢ mogu nagi i na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 9.
Zakona o profesionaino] rehabilitaciji i zapcsljavanju osoba s invaliditetom, duzan je uz
prijavu na natjeéaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaiiditetom, te potvrdu posliednjeg poslodavca o nadinu
prestanka prethodnog zaposlenja.

Prijavom na natje¢aj dajete privolu za obradu Va$ih osobnih podataka u svrhu
zapo$ljavanja, a u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji ureduju zastitu osobnih
podataka.

Opéa bolnica Nova Gradiska pridrzava pravo ponidtenja natje¢aja, odnosno pravo ne
odabrati niti jednog kandidata bez cbrazloZzenja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti
prema kandidatima.

Prijave kandidata pcdnose se u roku 8 dana od dana objave natjecaja u Narodnim
novinama, osobno ili postanskoem posiljikom na adresu: Opéa bolnica Nova Gradiska,
Strossmayerova 17A, Nova Gradiska, u zatvorenoj koverti s naznakom ,,Za zasnivanje
radnog odnosa- (navesti naziv radnog mjesta)”.

Na natje¢aj se mogu javiti csobe oba spola

Nepotpune, nepravovremene, te prijave na kojima nije naznadeno radno mjesto nece
se razmatrati.
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