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Temeljem dlanka 24. todke 34. Statuta Op6e bolnice Nova Gradiska, a u svezi raspisanog

natjedaja objavljenog u Narodnim novinama danall. oZujka 2026. na Zavodu za zapo5ljavanje i web

stranici OpEe bolniJe Nova Gradiska za prijem u radni 9dr9t na odredeno vrijeme do povratka

odsutnog radnika/ce, zaradno mjesto spremadica, jedan izvr5itelj, donosim

ODLUKU

o izboru kandidata za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog tadnikalce za

radno mjesto spremadica, jedan izvr5itelj

I.
U radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutrog radnika/ce zatadrro mjesto

spremadica, jedan izvr5itelj, izabrana je

-ZeIj ka SevIik-Knelevi6

il.
lzabranakandidatkinja sklopiti 6e s Bolnicom Ugovor o radu kojim 6e se regulirati medusobna

prava i obveze. 
m.

lzabrana kandidatkinja treba se u roku od tri dana od dana zaprimanja Odluke o izboru

kandidata javiti u Odjel pravnih, kadrovskih i op6ih poslova.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja.

Obrazlotenje:
Dana 27. ofujka 2026. rupisan je natjedaj za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme do

powatka odsutnog radnika/ce za radno mjesto spremadica, jedan inn5itelj. U natjedajnom roku
pristiglo je jedanaest zamolbi , a uvidom u dokumentaciju koja je u privitku zamolbi konstatira se da
su tri kandidata dostavila nepotpunu dokumentac[iu.

Kandidati koji su ispunjavali formalne uvjete natjedaja i koji su dostavili potpunu
dokumentaciju pozvani su na prethodnu provjeru ananja i sposobnosti. Prethodna provjera je
provedena razgovorom(intervjuom). Prethodnoj provjeri je pristupilo Sest kandidata.

Nakon provedene prethodne provjere manja i sposobnosti, Povjerenstvo za prethodno
provjeravanje strudnih i radnih sposobnosti kandidata prijavljenih za radno mjesto spremadica
predloZilo je ravnatelju Bolnice da se u radni odnos na odredeno vrijeme do povratka odsutnog
radnika primi kandidatkinja koja je ostvarila najvedi broj bodova.

Sukladno ovla5tenju iz Elanka 24. todke 34.
prijedlog dlanova Povjerenstva, odludio sam kao u izreci.

Statuta Op6e bolnice Nova GradiSka, a na

DOSTAVITI:
l.Izabranoj kandidatkinji,
2.Dosje,
3.Pismohrana, ovdje.
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